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Leitbild Schweiz. Schwimmlehrerverband 
 

Dies gilt als Arbeitsdokument und ist am 14.09.2016 vom Vorstand abgenommen. Eine definitive 

Abnahme erfolgt an der GV vom 31.05.2017 

 

 

1. Mission, Vision 
 

Mission 

Der Schweizerische Schwimmlehrerverband ist der Berufsverband für Schwimmlehrerinnen und 

Schwimmlehrer im Sinne einer Gewerkschaft. Unser Hauptziel ist die Vertretung der Interessen der 

Schwimmlehrpersonen in der Schweiz zu Gunsten eines qualitativen guten Schwimmunterrichts. 

 

Vision 

Breiten- und Gesundheitssport: Schwimmsport weckt in jeder Altersgruppe in der Schweizer 

Bevölkerung grosses Interesse. Die Schwimmunterrichtsangebote beziehen sich auf alle 

Altersgruppen und werden kontinuierlich optimiert oder nach neusten Unterrichtsstandarts 

angepasst.  

 

Sicherheit: Die Sicherheit im Schwimmunterricht gilt als oberste Priorität und ist fester und obligater 

Bestandteil in der Ausbildung aller Schwimmlehrpersonen. 

 

Qualitativ hochwertiger Unterricht: Durch das Netzwerk den Austausch und die Aus- und 

Weiterbildungsmöglichkeiten im Schwimmlehrerberuf setzen wir auf qualitativ hochwertiger 

Unterricht. 

 

Mitglieder: Der Schweiz. Schwimmlehrerverband kann die Zahl der Mitglieder insbesondere 

Einzelmitglieder laufend erhöhen. Der Verband und alle Mitglieder vertreten die Interessen der 

Schwimmlehrpersonen der Schweiz. 

 

Schwimmlehrpersonen: Schwimmlehrpersonen sind Mitglieder und potentielle Mitglieder. Sie setzen 

sich für einen nachhaltigen und qualitativ guten Schwimmunterricht ein. 
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2. Selbstverständnis 
 

Wir sind der nationale Berufsverband für die Berufsgruppe der Schwimmlehrpersonen 

Zu unseren Einzelmitgliedern gehören Schwimmlehrpersonen, welche über eine 

Wassersicherheitsausbildung verfügen, Schwimmen unterrichten oder unterrichteten. Alle 

Mitgliedergruppen unterstützen im Interesse der Schwimmlehrpersonen den Schweiz. 

Schwimmlehrerverband.   

 

Leistungserbringung 

Wir verstehen uns gleichzeitig als Leader, Organisator, Dienstleister und Interessenvertreter für 

unsere Mitglieder. Wir orientieren uns an den Bedürfnissen der Mitglieder (Arbeitsbedingungen, 

Arbeitszeiten, Ausbildungs- und Lohnempfehlungen, usw.) streben eine gute Zusammenarbeit mit 

unseren Partnern an und setzten uns für einen sicheren, qualitativ guten und nachhaltigen 

Schwimmunterricht ein. Wir bieten unseren Mitgliedern eine glaubwürdige Interessensplattform mit 

grossem Wirkungskreis. 

 

Ethik 

Wir setzen uns für einen gesunden, respektvollen und fairen Umgang unter ArbeitgeberInnen und 

ArbeitnehmerInnen ein. Wir leben diese Werte vor, indem wir sowie unsere Organe und Mitglieder 

dem Gegenüber mit Respekt begegnen, transparent handeln und kommunizieren. Wir halten uns an 

die ethischen Grundwerte beim Unterrichten mit Kindern und Erwachsenen.     

 

Aus- und Weiterbildung 

Wir analysieren und überprüfen die Aus- und Weiterbildungsangebote der Verbände auf Inhalt und 

Umfang und geben entsprechend Vorgaben und Empfehlungen für die Schwimmlehrpersonen. 

Wir beraten die Ausbildungsverbände betreffend Inhalte und Umfang der Aus- und Weiterbildungen, 

werden aber selber keine Aus- und Weiterbildungen anbieten.  

 

Netzwerk 

Wir werden für unsere Mitglieder vernetzen und einen Erfahrungsaustausch fördern. Das Netzwerk 

verbessert die Transparenz, Unterrichtsqualität und Arbeitsbedingungen der Schwimmlehrpersonen. 

 

Professionalität 

Wir setzten uns für professionellen Schwimmunterricht und professionelle Arbeitsbedingungen ein. 

 

Innovation 

Wir stehen neuen Trends und Entwicklungen in der Schwimmausbildung und im Sport positiv 

gegenüber. Wir engagieren uns auf nationaler Ebene für innovative Konzepte. 

 

Information 

Wir informieren aktiv, transparent, stufen- und zielgruppengerecht über die Aktivitäten und 

Geschehnisse im Verband. 
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3. Verbandspolitik 
 

Breiten- und Gesundheitssport 

Der Schweiz. Schwimmlehrerverband bietet den Schwimmlehrpersonen Unterstützung, 

Voraussetzungen und Plattformen für eine optimale Ausübung Ihres Berufes. Die Freude am 

Unterrichten, die Sicherheit und die Professionalität sind dabei die zentralen Pfeiler für die Erhaltung 

und Verbesserung des Breiten- und Gesundheitssportes.  

 

Organisation Netzwerk 

Der Schweiz. Schwimmlehrerverband regelt und organisiert in Zusammenarbeit mit den Mitgliedern 

und Partnern den nationalen Schwimmlehrerkongress. 

 

Aus- und Weiterbildung 

Die Aus- und Weiterbildungen sind Dienstleistungen der Ausbildungsverbände. Der Schweiz. 

Schwimmlehrerverband fördert die Zusammenarbeit mit den Ausbildungsorganisationen und setzt 

Rahmenbedingungen für qualitative Aus- und Weiterbildungen.  

 

Mitglieder 

Der Schweiz. Schwimmlehrerverband stützt sich auf eine breite Mitgliederbasis. Er ist offen für 

Imputs und neue Ideen und fördert den Zusammenhalt der Mitglieder.  

 

Maketing 

Der SSV fördert auf allen Stufen die Marketing-Denkhaltung. Der SSV soll als kompetente, 

unkomplizierte, hilfsbereite und innovative Sportorganisation wahrgenommen werden. Er nutzt eine 

breite Palette von ihm zur Verfügung stehenden Instrumenten für eine offene und zeitnahe 

Information und Kommunikation gegenüber seinen Mitgliedern und weiteren Ansprechpartnern. 

Durch eine gezielte Öffentlichkeitsarbeit sorgt der SSV dafür, dass das Image in der Öffentlichkeit mit 

dem definierten Selbstverständnis übereinstimmt. Der SSV sucht über das Sponsoring die langfristige 

Zusammenarbeit mit Partnern aus der Wirtschaft. 

 

Interessenwahrung 

Der Schweiz. Schwimmlehrerverband vertritt die Verbandsinteressen nach innen und aussen. Er 

nimmt Stellung zu beruflichen, gesellschaftlichen, politischen und wirtschaftlichen Fragen und 

Herausforderungen, die sich unmittelbar auf die Verbandstätigkeit und insbesondere auf die 

berufliche Schwimmlehrertätigkeit und die Entwicklung der Schwimmsportlehrer auswirken kann. 

Der Schweiz. Schwimmlehrerverband setzt sich politisch für die Berufsanerkennung und den 

Stellenwert des Schwimmlehrerberufes ein. 

 

Finanzen 

Der Schweiz. Schwimmlehrerverband stützt seine Finanzierung Hauptsächlich auf die 

Mitgliederbeiträge ab. Das Rechnungswesen erfüllt aktuelle Standards, eine Revision unterstützt die 

gesunde finanzielle Entwicklung des Verbands.   

 

Kooperationen 

Der Schweiz. Schwimmlehrerverband pflegt die Zusammenarbeit mit nationalen Organisationen und 

Institutionen zur Umsetzung gemeinsamer Ziele und Aktivitäten, zur Interessenwahrung und zum 

Erfahrungsaustausch.  


