
 
 

 

  

S C H U L E  V I L L M E R G E N  

Wir suchen ab 1. Mai 2023  

Eine(n) SchwimmleiterIn / eine Schwimmsportlehrperson 

Mittelstufe (3.-6. Kl.); Pensum: 80 Lektionen / 60 Arbeitsstunden 
 

Die Schule Villmergen ist eine mittelgrosse und überschaubare Schule. Die Schulorganisation 

in reinen Stufenzentren (KG, US, MS, OS) ermöglicht innerhalb der Stufen eine intensive und 

bereichernde Zusammenarbeit.  
 

Mit unserer gelebten Team- und Partizipationskultur, den vielfältigen Unterstützungsmassnahmen, einer 

innovativen Schulleitung sowie wohlwollenden Behörden sind wir ein sehr attraktiver Arbeitgeber. Dies 

bestätigt auch die Qualitäts-Kontrolle des BKS von 2022 (überdurchschnittliche Zufriedenheit)! 
 

Für die Umsetzung des bewährten Schwimmkonzepts können wir das schöne und überschau-

bare kommunale Freiluftschwimmbad Villmergen nutzen. Dementsprechend findet der Unter-

richt im Zeitraum August bis September (1. Semester) und Mai bis Juli (2. Semester) statt. 

Dabei unterrichten jeweils zwei Sportlehrpersonen zusammen mit zwei SchwimmleiterIn-

nen/SchwimmsportlehrerInnen zwei Schulklassen in Niveaugruppen. Dies erlaubt eine diffe-

renzierte Förderung sowie die Einhaltung der Sicherheitsempfehlungen der SLRG.  

Ihre Qualifikation 

 Sie haben eine anerkannte Ausbildung abgeschlossen, welche Sie zur Durchführung von 

Schwimmkursen mit Kindern und Jugendlichen berechtigt. 

 Sie verfügen über ein gültiges SLRG-Brevet Pool und sind bzgl. BLS-AED-SRC auf aktuellem 

Stand. 

Wir erwarten 

 eine offene und lebensfrohe Person. 

 eine kommunikative und empathische Persönlichkeit – welche Zusammenarbeit als Berei-

cherung und Entlastung sieht. 

 eine Schwimmlehrperson, welche den Unterricht mit den Sportlehrpersonen so gestaltet, 

dass die vorhandenen Ressourcen sich optimal entfalten können. 

Wir bieten 

 eine intensive und offene Zusammenarbeit zwischen Fach- und Sportlehrpersonen. 

 eine gute Infrastruktur und eine attraktive Lernumgebung. 

 eine Entschädigung gemäss Empfehlungen des Verbandes „Schwimmlehrpersonen“. 

 einen Fixlohn trotz wetterabhängigem Einsatz. 

Kontakt, weitere Auskünfte und Bewerbung 

Auskünfte: Guido Arnet, Stufenleiter Mittelstufe, Tel.: 056 200 74 20 
 

Website: www.schule-villmergen.ch  

 

Bewerbung: Wir bitten Sie, Ihre vollständigen Bewerbungsunterlagen (CV, Foto, Dip-

lome, Arbeitszeugnisse, …) digital einzusenden an:  

iso.kalchofner@schule-villmergen.ch  

 

Bewerbungsfrist: Mittwoch, 31. März 2023 

 

http://www.schule-villmergen.ch/
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